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敬請協助刊登
台北市教師會、徐佳青議員記者會新聞稿

發稿日期：98年09月29日

新聞聯絡人：台北市教師會政策部主任黃志宏25960780－103
            台北市教師會總幹事彭利源 25960780－101  0952721533 
            徐佳青議員辦公室：湯佩儀27297708－7041
1999－＞別讓我們等太久

───我們需要一位什麼樣的教育局長？
對於台北市的新任教育局長，台北市教師會與徐佳青議員於9月29日上午，假台北市議會七樓大廳舉辦記者會，代表台北市教育基層，提出對台北市教育界大家長的期待，徐佳青議員並於現場直撥市民熱線，詢問新的教育局長人選，記者會中兩方共同期待，台北市郝龍斌市長能夠尊重教育專業，傾聽基層意見，為台北市長遠教育發展，找出一位能為教育服務，任重道遠的新局長。

記者會中提出以下對新任局長的期待：

1. 期待新局長能集思廣益，積極聆聽基層意見，落實校園民主，規劃走入校園與師生面對面交換意見，積極處理現場教育問題，開創教育優質新形象。

2. 期待新局長能堅持教育專業立場，持續關懷弱勢教育，解決台北市特教教師人力配置明顯不足問題；避免惡性競爭的加課行為；檢討國小學力測驗普測缺失，教育發展能回歸專業正軌。
3. 期待新局長能妥善處理「一綱一本北北基共辦基測」爭議，對於如「校長遴選制度」、「國中小校務會議代表制」、「國小基本能力測驗普測」、「擴大免試升學方案」、「北星計劃」等教育公共議題，應有公開討論的空間，以尋求最佳解決方案。

4. 期待新局長能公正處理校長遴選亂象，設立校長遴選考評機制，在各階段遴選中皆能有多位候選人參與競爭，並能充分尊重學校意願。
5. 重視學生與老師壓力與健康問題，重視教學正常化，讓老師能安心教學，學生能樂在學習。
對於校園人力不足，如導護、H1N1防護、特教生照顧，其所需人力，台北市教師會建議可利用教育部短期就業輔導輔助方案，適時規劃流浪教師，以提供學校需要，並提出呼籲，教師會願意與教育局合作，長期探討各層級教育問題，尋求共識，共同找出各項教育問題的最佳解決策略。
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