	[image: image1.png]



[image: image2.png]



                    Taipei Teachers Association
	地址：台北市大同區大龍街187巷1號3樓

電話：886-2-2596-0780

傳真：886-2-2594-6067

網址：http://www.tta.tp.edu.tw

E-mail：tta@tta.tp.edu.tw



敬請協助刊登
台北市教師會新聞稿

發稿日期：99年08月26日
新聞聯絡人：
文宣部主任：江文隆 2596-0780*108  0935-020476   
關於北市北星計畫及擴大高中職免試入學方案，本會
看法
針對今日台北市教育局公布有關北市100學年度北星計畫及基北區共辦高中職免試入學方案，台北市教師會表達以下看法：

一、相較於去年規劃試辦北星計畫過程，並未能徵詢基層教師及家長意見，北市教育局於今年八月初開始密集召開相關會議徵詢教師、家長、校長意見，本會表示肯定。唯因八月底即公告實施，仍未能進行深入之對話與討論。

二、相較於去年試辦之北星計畫僅有486人（約佔去年北市國中畢業生32000人1.5％）透過此管道升學並實際報到就讀，今年之北星計畫及基北區擴大免試入學方案解除國中一校僅得推薦10名之限制，公立高中職並由去年提供5％入學名額增加為10～20％，本會預估將有近2000名國中畢業生（約佔北市國中畢業生6.5％）可望透過免試入學管道升學（99學年北市國中畢業生約32000人），大幅提高免試入學管道之使用率，基測（明年為北北基聯測）報名人數亦將減少，但同時因北星計畫及基北區免試入學方案皆以在校成績百分比為主要依據，升學壓力是否因此降低仍有待商榷。

本會亦提出以下建議：

一、免試入學升學模式每年一變，即刻適用於應屆國中畢業生，造成
身處其中、利害相關的學生、家長及教師焦慮不安、人心惶惶，宜進行三至五年之全盤整體規劃，使得學生及家長在國中入學前知道三年後之升學方式。

二、升學制度的改變，過程中應充分徵詢基層教師意見，並應針對教師及家長說明清楚，師長們才有辦法對學生做最好的建議，以避免影響學生權益。

三、免試入學的目標在於抒解升學壓力、引導適性升學、縮小教育落差，免試入學實施以來，國中生的升學壓力是否抒解？以免試入學生是升學進入高中職之學生其學習適應情形如何？免試入學方案是否能有效達成其目標訴求？教育主管機關應針對此進行深入研究與探討。

四、免試入學之辦理原則之一為引導就近入學，目前之方案對未對此提出對應措施。

五、「生涯發展輔導」與「性向探索」為免試入學方案的關鍵配套，於國中端需進一步加強與落實，以使學生充分了解其興趣性向，輔導其適才適性進入其合適之升學進路。

升學並非國中教育之首要目標，部分家長及學校仍存有「考上明星高中才是教育成功」、「考不上高中才去念高職」之錯誤觀念，此為造成學生升學壓力之主因，有待持續宣導溝通與對話以釐清正確觀念，臺北市教師會將持續關心瞭解各項教育政策，代表基層教師與各界建立溝通對話平台，並適時提出教師專業建言。
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